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PLANO DE TRABALHO DE DISCENTE/ESTÁGIÁRIO(A)

1.	IDENTIFICAÇÃO
•	Instituição;
•	Disciplina;
•	Docente/Orientador(a);
•	Discente/Estagiário/a
•	Período;
•	Empresa.


2.	JUSTIFICATIVA 
O Porquê da realização do estágio, sua relevância e contribuição para um bom desempenho das atividades.
 Devendo conter:
•	Caracterização do universo a ser trabalhado;
•	Descrição da problemática existente;
•	Apresentação de uma proposta interventora;
•	As contribuições ao meio.

3.	OBJETIVOS

4.	METODOLOGIA(  Qual o caminho?)
[bookmark: _GoBack] 
5.	RECURSOS

6.	CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Elaborar um quadro do cronograma das ações.

7.AVALIAÇÃO
	
8. REFERÊNCIAS


                                   _______________________________________
                                             Docente Orientador de Estágio



                                 ________________________________________
Discente de Estágio
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